
 

 

 

 

 

 
 

 

« Val au Centre »   
La Newsletter des RP CFDT  

de juin 2026 

 
WE WANT YOU 

- Un poste de rédacteur à Orléans : un 

journaliste rédacteur avec expérience 

dans le numérique et si possible une 

compétence complémentaire JRI est 

recherchée.  

- La rédaction recrute aussi un alternant 

journaliste au web, le poste devrait sortir 

dans peu de temps. 

- Le poste de monteur à Orléans sera publié 

à la rentrée de septembre. 

 
 

 

Stagiaires à France 3 Centre-Val de Loire 
-  Un journaliste à Orléans est prévu pour le mois de juin  

-  Un stagiaire OPS arrive le 22 juin jusqu’au 10 juillet  

-  Un journaliste à Tours arrivera au mois de juillet  

 

 

Bornes électriques : les garages 

libérés… 
Vous avez sûrement croisé (ou recroisé) Mimoune 

Arabi dans les couloirs de la station d’Orléans, il 

vient en renfort du service IMG justement pour 

aider à vider le garage couvert. Un contrat qui 

dure jusqu’au 10 juillet prochain, le but étant de 

libérer l’ancien garage voiture des meubles et 

objets stockés pour y installer les 5 bornes 

électriques prévues pour alimenter les 5 futures 

voitures électriques qui compléteront le parc 

actuel à Orléans » 



 

 

Restrictions budgétaires (la suite)  
Rien de neuf sous le soleil, Centre-Val de Loire 

doit rendre 2,8 ETP sur l'année 2026. Un des 

plus gros efforts demandés à la station depuis 

5 ans. Jusque-là, les économies tournaient 

entre 1,7 voire 2 ETP par an. En 2026, c’est 2,8 

d’équivalent temps plein à économiser sur 

l’année…  Une belle marche à franchir. 

 

On sait qu’une partie de l’effort a déjà été 

réalisée :  

-  En supprimant le poste de journaliste 

rédacteur de Bourges, 

-  En ne comblant pas les jours d’absence des 

journalistes en retraite progressive par des 

CDD 

-  En réduisant le nombre de PAE réalisées à 

100% par nos salariés et le nombre 

d’émissions sur l’année 2026…  

 

La direction de Centre-Val de Loire nous a même dit « qu’il n’y avait pas de volonté 

à ne plus recourir aux CDD ». On est rassuré. Parce qu’à l’heure actuelle, comment 

fonctionnerait notre station sans les non-permanents ?  

 

 

 

 

Sherlock pas si fluide que ça !   
 
La bascule s’est effectuée au 3 juin. Il semblerait que Sherlock et iMédia ne 

réussissent pas à cohabiter avec fluidité… des bugs à répétition ont pu mettre en 

danger l’antenne et les JT.   

L’accompagnement est terminé sur site depuis le 10 juin, désormais seule la hotline 

Allo-Sherlock peut venir en aide…et ce jusqu’au 3 juillet. Des points réguliers ont été 

mis en place pour voir comment les bugs évoluent. L’équipe projet n’est pas loin 

non plus précise la Direction. Il est possible de la contacter. 

 

Après l’épisode du déploiement d’OpenMedia qui a amené à une alerte, les élus 

se posent quand même la question de l’accompagnement du référent en local. Et 

de la prise en compte des alertes qu’il peut faire remonter. Une hotline ne suffisant 

pas forcément.  

 

Formations  
Il reste deux services à former au logiciel Sherlock : le service communication et les 

salariés en charge des droits d’auteur. Pour le reste, toutes les formations prévues 



 

 

ont été suivies.  Un complément de formation à destination des cadres technique 

sur la corrélation Sherlock - iMedia a été ajouté. 

 

La formation des CDD récurrents se fera au coup par coup. Pour les non-

permanents, un accompagnement au cours de la journée est prévu par notre 

référent Sherlock local et animateur de formation. Les CDD vidéos seront planifiés 

aux échanges et le référent Sherlock les accompagnera tout au long de la journée. 

La Direction s’est engagée à créer un profil Sherlock aux non-permanents réguliers 

en amont de leur prise de service pour éviter les bugs. 

 

 

 

 

« 7 ici » une saison et puis s’en va ?   
Le créneau 19h07-19h15 pose bien des soucis à notre Direction depuis la suppression 

des locales en 2016.  Si l’année dernière à la même époque, sa création avait fait 

l’objet d’un débat animé entre les RP et la Direction de Centre-Val de Loire, cette 

année, la direction a décidé de couper court… de couper tout court. Plus de « 7 

ici », mais, ils vont prendre leur temps… Arrêt en Janvier 2027, ou peut-être en 

septembre. Enfin, rien n’est vraiment encore décidé… Pourquoi ? Le nouveau DAC 

de répondre qu’il attend avec impatience l’accord sur la création des Vidéos 

Verticales. (En cours de négociation entre les organisations syndicales et la direction 

du réseau)  

 

Et puis, apparemment, la direction du réseau n’impose plus de remplir cette case 

avec une production maison. L’ancien directeur de l’information du Réseau avait 

pourtant tapé du poing sur la table pour que Centre-Val de Loire fabrique un 7 

minutes d’information sur le créneau des locales partout ailleurs sur le réseau… 

Aujourd’hui, plus d’obligation, plus de « 7 ici ». Plus d’argent peut-être ?  

 

On joue le jeu des vases communicants : on garde la série du « 7 ici » pour la 

réintégrer au JT. Comme c’est innovant ! La série venait du JT. Retour à la case 

départ.  



 

 

Nouveauté de la rentrée 

 
À l’info  
Une réunion collective est prévue lundi 22 juin pour 

réfléchir au nouveau projet éditorial. Pour le moment, à 

part supprimer « question de génération » et accueillir à 

nouveau la série dans le JT, rien n’est encore arrêté.  

 

 

 

 

 

 

Pour Dimanche en politique, la case du Dimanche est 

maintenue en TV. L’enregistrement du vendredi serai 

maintenue aussi avec une diffusion systématique de 

l’émission DEP le vendredi sur le numérique et une 

(re)diffusion TV le dimanche. L’objectif étant de couvrir la 

présidentielle et les élections législatives qui suivront… un 

possible changement de nom d’émission est à prévoir.  
 

 

 

 

Au programme  
L’arrêt des tournages des épisodes de « Mémoire de Julien Cohen » est acté, mais 

la Direction souhaite réfléchir à un nouveau produit, en employant les mêmes 

moyens… Pour les idées, une thématique sur Bourges capitale de la culture 2028 ou 

sur l’agriculture. Rien n’est décidé. Il faudra que les équipes techniques mobilisées 

jusque-là sur ce format court soient patientes… la Direction a déclaré qu’elle 

développerait un concept pour septembre 2027 ! Un an. 365 jours. C’est long… 
 

 

 



 

 

 

Évolution du numérique 

 

 

Le site Ici.fr 
Annoncé lors d’une réunion de rédaction en mai 

dernier, la date de septembre 2026 vient d’être 

corrigée par notre nouveau DAC… la participation de 

France 3 au site commun avec les bleus ICI.fr ne se 

fera pas avant septembre 2027. Plus réaliste.  

Quand on sait qu’il faut accorder les Bleus et France 3 

sur le pilotage éditorial de la plateforme et des 

réseaux sociaux en central et par région… il y a du 

boulot ! Les échanges sont fréquents mais avancent 

selon la Direction du numérique du réseau. Le 

directeur de l’information, Michel Dumoret, travaille à la mise en place d’ateliers 

éditoriaux avant juillet, rassemblant uniquement des salariés de France 3 dans le but 

de proposer une offre pour le site commun.  

En région pour le moment, chacun reste sur ses positions. Il y a très peu de 

collaborations avec France Bleu hormis les débats lors des municipales. 

 

 

 

Papier ATLAS 
Le nouveau directeur des antennes et des contenus ET délégué au numérique 

souhaite que le rétro-planning concernant la publication des papiers ATLAS soit mis 

à disposition des journalistes. Les salariés ne sachant pas quand leur papier était 

publié. Il existe depuis le début un document partagé entre les chargés d’édition 

numérique et les délégués numériques, il sera désormais accessible pour les 

journalistes sur le WOOKI.  

 

 

 

Informer les journalistes de la reprise de leur sujet TV 
Le nouveau DAC et délégué au numérique travaille aussi à rendre accessible la 

prévision et diffusion des sujet TV repris en module numérique pour les Réseaux 

sociaux. Un logiciel maison est en cours d’élaboration avec le service informatique. 

Il sera même accessible depuis nos téléphones pro!   

 

 

 

 

 

 

http://ici.fr/


 

 

 

 

 

NUMÉROS UTILES 
Médecines du travail  

 
SITES  Nom du médecin  Numéro de téléphone 

Orléans  Dr BENAFLA  02 38 25 02 93  

Tours Dr PIATTE  02 47 37 66 76  

Blois   02 54 52 41 41  

Bourges  Dr ABDELQODDOUS  02 48 23 22 40  

Chartres  Dr GUTERMAN 02 37 25 16 00  

Montargis  Dr LAROUERE  02 38 71 89 00 

Châteauroux Dr MEGY-MICHOUX  02 54 29 42 10  

 
Psychologue du travail via QualiSocial  
Ligne d’écoute 24h/24 et 7j/7  : 0 805 384 772 (salariés)  

0 805 388 006 (managers, RH, représentants du personnel) 

 

Assistante sociale via SocialDirect 
 

Par téléphone : 0 805 035 433 

Sur le site : francetv.socialdirect.fr - code : FVT23 

Par mail : support.beneficiaire@socialdirect.fr 

 

 

Référente Handicap à France 3 Centre-Val de Loire : Juliette Roché  

Référente Harcèlement Réseau France 3 : Rabia Chakir-trebosc  

comité-harcèlement@francetv.fr 

 

AlloDiscrim - Tél : 0 800 10 27 46 - Site Web : allodiscrim.wethics.eu/app 

Code FTV 1277  

 

Ligne éthique FTV : alerte.francetelevisions.fr  

 

 

 

Votre Déléguée Syndicale : Juliette Roché 
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