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Méme si notre profession est en pleine mutation et se trouve
remise en question, nous y sommes fortement attachés, et
sommes fiers d’étre journalistes ! Notre carte de presse est bien
plus qu’un outil de travail. Au sein de la CCIJP, nous voulons agir
sans dogme, en regardant les dossiers avec pragmatisme, bien-
veillance vis-a-vis des collegues les plus précaires, et sans rien
brader des fondamentaux du métier. Nos candidats sont préts.
Issus de toutes les formes de presse, ce sont des journalistes de
terrain, au fait des réalités de la profession, souvent engagés
syndicalement au coeur de leurs entreprises. Ensemble, portons
la voix des journalistes ala CCIJP! o

“ NOUS, JOURNALISTES, AVONS A FAIRE VIVRE UN ESPACE PUBLIC DE DEBATS ET D’ECHANGES
ENTRE CITOYENS. J’Y CONTRIBUE AU SUJET DE L’EUROPE, QUI EST MA PASSION, ET JAl
LE PLAISIR DE VOIR LA RELEVE, NOTAMMENT AVEC TOUS LES CORRESPONDANTS DE
MEDIAS FRANGAIS A ’ETRANGER. MAIS HELAS ILS NE JOUISSENT PAS TOUJOURS DU
STATUT DE JOURNALISTE. LA CCLIP DOIT TRAVAILLER A MIEUX RECONNAITRE TOUS CEUX
QUI PRENNENT NOTRE METIER A CEUR. ”

Pascal Verdeau, correspondant européen de France Télévisions depuis plus de 20 ans a Bruxelles

“ LA PRESENCE D’ELUS PIGISTES A LA ““DANS MON ENTREPRISE, LA CFDT
A CCLIP ME SEMBLE NECESSAIRE. : SE BAT TOUT AUTANT POUR
TOUT COMME MON MANDAT LA TRANSITION ECOLOGIQUE,
EN ENTREPRISE ET LES COURS I’EGALITE FEMMES-HOMMES,
QUE JE DONNE EN ECOLE LES CONDITIONS DE TRAVAIL
DE JOURNALISME, JE SOUHAITE <@  ETLENECESSAIRE EQUILIBRE
REMPLIR CE ROLE AVEC SERIEUX ECONOMIQUE. LES JOURNALISTES
ET ENTHOUSIASME. ” SONT A LA CROISEE DE CES CHEMINS. ”

Yoann Labroux-Satabin, pigiste, élu chez Malesherbes Publications, Frédérique Thiollier, déléguée syndicale a Bayard Presse
membre du comité de groupe Le Monde et secrétaire du (SE



m» Plus de transparence
et de pédagogie

»
NOS 3 ,
Trop de journalistes renoncent a demander ENGAGEMENTS
la carte, pensant ne pas y avoir droit, faute POUR FAIRE

de connaitre toutes les régles de prise en EVOLUER
compte des revenus. Trop de journalistes LA CCUUP
n’osent pas faire appel des décisions. Il existe
pourtant une commission supérieure, devant
laquelle il est possible d'expliquer la réalité de sa

situation. Nous plaiderons pour davantage de transparence
sur les arbitrages qui président aux décisions, afin d’éviter
la sensation d'injustice. Nos élus, au national et en région,
rendront compte de leurs positions, en respectant la confi-
dentialité. lls expliqueront clairement les raisons du refus.
Etils travailleront a ce que les bénéfices de la carte de presse
— notamment la prime d’ancienneté — soient mieux connus

VOTEZ CFDT!

La carte
de presse
adusens!

Une déontologie

au service de Pinformation

Par son travail, le journaliste rend compte
des évenements, explique. Il permet ainsi
au citoyen de se forger sa propre opinion.
Pour la CFDT, cette contribution a la
cohésion sociale donne sens et légitimité
aux droits professionnels des journalistes.
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de tous, et surtout de ceux qui débutent leur carriére.

m» Plus d’équité entre mensualisés et pigistes
Les pigistes ne doivent plus étre pénalisés par certains
de leurs revenus qu’ils percoivent pourtant comme jour-
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/ Sécurisation des parcours

Si la carte de presse est le sésame
incontournable notamment pour obtenir
des accréditations, elle est aussi une
protection pour le journaliste. Elle lui
garantit de bénéficier des dispositions

nalistes. Education aux médias, cours en écoles de jour- / / / § / /
nalisme, bourses, livres d’enquéte approfondissant des /
articles déja parus, droits de reproduction, doivent étre

pris en compte dans le calcul presse, avec des garde-fous / / / / /

(ne pas faire que cela). Pour les correspondants a I’étranger,

le «fixing » doit étre comptabilisé quand il est rémunéré
en salaire (et ainsi encourager a refuser le paiement de / / /
la main a la main). Bien-s{ir nous resterons fermes contre / / / /

le paiement en facture ou droits d’auteurs quand ils sont /

le fait de médias. Une souplesse doit étre accordée sur / / /
la proportion des activités annexes (non liées a I’activité / /
journalistique) pour les plus précaires, qu’ils soient rédac- / /
teurs ou photographes. Enfin, 'administratif doit étre / / /

simplifié. Nous plaiderons pour que les pigistes n’aient / /

plus a envoyer les certificats d’employeurs pour les dossiers /

de renouvellement.

m» Plus de responsabilisation des employeurs

La CCIJP est injustement vue par certains «recalés »
comme une gardienne des priviléeges, et une chambre
d’enregistrement des mauvaises pratiques des em-
ployeurs. Or, elle ne fait qu’appliquer les critéres déter-
minés par la loi. Mais elle devrait aller plus loin dans la
lutte contre la dérégulation. Nous plaiderons pour qu’elle
envoie des courriers de rappel de la loi aux employeurs
recourant aux auto-entrepreneurs, auteurs, correspon-
dants locaux de presse, en nous basant sur la loi Cressard
et la convention collective, pour lesquelles un journaliste
professionnel est forcément un salarié, cela avec copie
systématique aux Direccte et a la CPPAP, par exemple.

e 1° syndicat du privé, tous métiers confondus
e Syndicat réformiste, force de propositions
e Un syndicat non corporatiste, défendant tous les salariés.
Le journaliste travaille rarement seul et isolé du reste de la société.
e Présents dans toutes les instances paritaires concernant la profession
(Afdas, commission arbitrale, Audiens, écoles de journalisme...)
et toutes les négociations avec les ministéres
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de la convention collective : ancienneté
professionnelle (jusqu’a 11% du salaire
/ / de base pour 20 années d’ancienneté,
/ en plus de I’'ancienneté dans I’entreprise),
meilleures indemnités de licenciement,
/ / indemnités en cas de rupture de contrat
/ de travail avec la clause de conscience
ou de cession, possibilité de saisir

/ / la commission arbitrale... Pour les pigistes,
/ elle permet aussi de bénéficier de

/ / / / / PPaccord de 2008 et de formations.

Ces dispositions garantissent I'indépen-
/ dance et sécurisent le parcours
/ des journalistes tout au long de leur vie

/
/ / / / professionnelle.
/ @ /
/ E / rouvez-nou @=
/ & / / ::: :os ;ése:ui sociaux,
www.journalistes-cfdt.fr
% / / oll notre campagne
/

est plus détaillée, et la
Newsletter :

O}

Vous, journalistes, exercez une profession capitale dans notre démocratie, et dans la formation de tout ci-
toyen. Mon école émancipatrice a moi, ce qui m'a ouvert sur le monde, étant plus jeune, c'est d’abord la
presse quotidienne régionale. Je suis pétri de ces pages qui parlent a la population d’'un quartier, d'un village,
d'une région, qui font découvrir les acteurs de notre société. Dans mes fonctions de secrétaire général de la
CFDT, je rencontre beaucoup de journalistes, de tous types de médias. Je sens bien qu'il y a une dégradation

de I'exercice de votre métier. Mais aussi une tendance a I'hystérisation du débat public, que je déplore. Et je
sais combien la plupart d’entre vous n’a pas cette conception du métier. Rendre compte des faits, commenter,
analyser, raconter, recouper les informations et les vérifier tout en prenant du recul : votre tache n’est pas
simple, surtout dans le contexte d’aujourd’hui. Ce qui est certain, c'est que rien ne changera s'il n'y a pas de
journalistes qui militent. — Laurent Berger, Secrétaire général de la CFDT
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Les candidats CFDT

Journalistes CFDT,
ouverts et exigeants

Commission supérieure
CEST LINSTANCE D’APPEL, OU LES DOSSIERS PEUVENT ETRE REEXAMINES

01. Pascal Verdeau, France télévisions
02. Bernadette Chamonaz, France Inter
03. Dominique Cheul, Le Dauphiné Libéré

Commission de premiére instance
CEST LA QUE LES REPRESENTANTS DES SALARIES ET DES EMPLOYEURS
DEBATTENT DE L'OCTROI OU NON DE LA CARTE

01. Yoann Labroux-Satabin, La Vie (pigiste)
02. Frédérique Thiollier, Bayard Presse

03. Marie-Madeleine Séve, Management, Santé Magazine (pigiste)

04. Yann Plougastel, Le Monde
05. Lionel Dian, RMC-BFM

06. Marie Naudascher, Europe 1, La Croix (pigiste)
07. Elise Descamps, La Croix, Faire-Face (pigiste)

08. Pascal Brochenin, M6

09. Arnaud Jadoul, Emballages magazine

10. Salma Bounjara, France 24
11. Marie Guerrier, RTL

12. Eric Martin, Figaro magazine (pigiste photo)
13. Frédéric Marion-Garcia, Plurimédia, pigiste DNA

14. Aline Bahuchet, Rustica

15. Isabelle Rose, France Bleu Auxerre
16. Julien Bénéteau, L'Est Républicain

Correspondants régionaux
CE SONT EUX QUI ETUDIENT LES PREMIERES DEMANDES

ALPES
01. Patricia Rey
Eco Savoie Mont Blanc
02. Patrice Barneoud-Rousset
Le Dauphiné Libéré
ALSACE
03. Stéphanie Freedman
L'Alsace-DNA
04. Christian Laemmel
France 3 Alsace
AQUITAINE
05. Marc-Paul Lemay
Le Courrier frangais
06. Anne-Sophie Chilard
J'aime Lire
AUVERGNE-LIMOUSIN
07. Emmanuel Denanot
France 3 Nouvelle Aquitaine
08. Géraldine Houot
Le journal des énergies
renouvelables (pigiste)
BOURGOGNE-FRANCHE COMTE
09. Géraldine Phulpin
Le Journal du Centre
10. Laurent Villette, Voix du Jura
BRETAGNE
11. Vincent Mouchel
Ouest France (photographe)
12. Marc-André Mouchére
France 3 Rennes (retraité)
CENTRE
13. Philippe Dessaigne
Le Berry républicain
14. Xavier Renard
La Croix, Ecran total (pigiste)
CHAMPAGNE-PICARDIE
15. Laetitia Venancio
L’Union-L’Ardennais
16. Christophe Berger
Le Courrier Picard
COTE D'AZUR-CORSE
17. Laurence Collet
France 3 Cote d'Azur
18. Caroline Saglione
France Bleu Corse RCFM

LANGUEDOC ROUSSILLON
19. Josette Sanna
France 3 Occitanie
LORRAINE
20. Jean-Christophe Verhaegen
AFP (pigiste photo)
21. Maury Golini
Le Républicain Lorrain
(photographe)
MIDI-PYRENEES
22. Patrick Isson, RTL
23. Julie Rimbert
Le Parisien, ToulEco (pigiste)
NORD-PAS DE CALAIS
24. Bruno Espalieu
France 3 Nord Pas-de-Calais
25. Véronique Bertin
La Voix du Nord
NORMANDIE
26. Chantal Gandais
Le Journal de I'Orne
27. Laurent Lemaire
Virgin Radio Normandie
PAYS DE LA LOIRE
28. Laurent Fortin
L'Hebdo de Sévre et Maine
29. Michel Oriot, Ouest France
POITOU-CHARENTES
30. Dominique Briongos
La Charente Libre (retraité)
PROVENCE
31. Aurélie Biagini
La Provence
32. Jean-Francois Mutzig
Le Dauphiné Libéré (pigiste)
RHONE
33. Anne Bideault, Pomme d'Api,
L'enfant et la Vie (pigiste)
34. Diego Malcangi
Euronews
DROM
35. Heidi Yieng Kow, Polynésie 1
36. Thierry Rigoureau
Nouvelle Calédonie 1%
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